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KIRIKKALE fJNiVERSiTESj
DIS ILISKIiLER BASKANLIGI

ERASMUS+
PERSONEL EGITIiM ALMA HAREKETLILIiGi
GENEL SARTLAR, BASVURU KOSULLARI, KONTENJANLAR

Ilan ile ilgili proje numaralar:
e Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA103 Projesi: 2019-1-TR01-KA103-062230
e {lan Numaras:: 3
¢ 1ilan Duyuru Tarihi: 28/02/2022

Egitim Alma Hareketliliginin Kapsamu:

Erasmus+ Charter (ECHE) sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda ¢alisan akademik ve idari personelin
yurtdigindaki kurum, isletmelerde ya da ECHE sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim almasina
imkan saglayan faaliyet alanidir.

Egitim Alma Hareketliliginin Hedefleri:
% Faydalanan kisilerin bilgi ve tecriibe aktarimi ile Ogrenmelerine ve pratik beceriler
edinmelerine imkan vermek,

% Faydalanan kisilerin farkli bir kurumun deneyim/iyi uygulamalarini &grenmelerine ve
mevcut isleri i¢in gerekli becerileri gelistirmelerine imkan vermek.

Genel Sartlar:

1.Egitim alma hareketliligi gerceklestirilecek iki tilkeden en az birinin AB iiye {ilkesi olmas1 gerekir.

2.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin tabiiyeti:
e Avrupa Birligi veya Avrupa Ekonomik Alani tiyesi iilkelerin vatandasi
e Programlara katilan Avrupa Birligi iiyeligine aday iilke vatandasi
e Katilimci iilkelerde daimi ikamet sahibi olan veya bu flilkeler tarafindan miilteci olarak
taninmig veya vatansiz birey.

3.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin ECHE sahibi bir yiiksekogretim
kurumunda tam/yar1 zamanli olarak istthdam edilmis olan akademik/idari personel olmasi gerekir

4.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak {izere gidilecek olan yiiksekdgretim kurumunun
ECHE sahibi olmasi gerekir. Egitim alma faaliyeti i¢in ikili anlasma gerekmemektedir. Egitim
alinacak kurumdan alinan niyet mektubu/kabul mektubu yeterlidir.

5.Egitim alma faaliyeti akademik veya idari personelin alan ile ilgili tiniversite harici bir kurum,
isletme vb. de olabilir.

6.1steyen personelin maddi destekten feragat ederek faaliyetten faydalanabilir.
Bu ilan ile duyurulan egitim alma hareketliligine yonelik hibeler, 31 Mayis 2022 tarihine kadar

gerceklesecek hareketlilik faaliyetleri i¢in kullanabilirler. Bu tarihten sonra tamamlanacak
faaliyetler bu ilan kapsaminda degerlendirilemez ve desteklenemez.
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BASVURU

Basvuru Tarihi ve Yeri: 28/02/2022 — 18/03/2022, Kirikkale Universitesi, D1s iliskiler Bagkanlig

Basvuru Belgeleri:

e FErasmus+ Egitim Alma Hareketliligi Bagvuru Formu (Form bilgisayarda doldurulmalidir ve
¢ikt1 alinip imzalanmalidir)

e Basvuru formunda belirtilen Online Veri Formunun doldurulmasi zorunludur. Link:

https://forms.gle/qQEOEroRQTZFJ2hk7

Fotograf (1 adet ve bagvuru formuna yapistirilmalidir)

Egitim Alma Hareketliligi Is Programi “Training Plan”.

Yurt disindaki kurumlardan alinmis imzali (onayli) davet mektubu veya niyet mektubu

T.C. Kimlik fotokopisi

Basvuru Belgelerine asagidaki linkten ulasilabilir:
https://abofisi.kku.edu.tr/lIdari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler

Egitim alma basvurularinin, bagvuran Kisi tarafindan Dis iliskiler Baskanligi’na sahsen yapilmasi
gerekmektedir.

Kontenjan: 4 akademik veya idari personel
e Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA103 projesi: 4 kisi
v" Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA103: Yiiriitiiciisii Kirikkale Universitesi’dir

Basvurularin Degerlendirilmesi:

Bagvuruda teslim edilen belgelerin birer niishalart Dis Iligkiler Baskanlig: tarafindan 23/03/2022
tarithinde 1lgili birimlere gonderilecektir. “Egitim programi” ilgili personelin yurtdisinda bulunacagi
tarihler, alacagi egitim, birimdeki ders programi/is ylikii ve birimine kazandiracagi katki goz
oniinde tutularak degerlendirmeye alinir. Yonetim Kurulu, degerlendirme kararmnda idari Birim,
Merkezler, Koordinatorliikler, Fakiilte, Enstitii, MYO ve boliim Erasmus+ koordinatorlerinin
goriislerine basvurmalidir. Uyelerden higbirinin bagvuru sahibiyle kisisel baglantis1 ya da ¢ikar
iliskisi olmamas1 gerekir. Seffaflik ve hakkaniyetli olma, programin genel kurallarindan biri ve
ECHE’nin bir geregidir. Tarafsizlig1 ve seffafligi saglamak iizere, asagida verilen ifadenin, Se¢im
Komisyonu tarafindan diizenlenecek karar tutanaginda aynen veya bu anlami igerecek farkli bir
ifade ile yer almasi1 gerekir:

“Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, tiim bagvuru
sahipleri ile Se¢cim Komisyonu itiyelerinin tarafsizligini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski
bulunmamaktadir. Karar, seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.”

Miiracaat sayis1 baz alinarak dncelik sirasina gore belirlenen asil ve yedek 6gretim elemanlarindan
veya idari personelden olusan degerlendirme sonuglart (gerekgeleri ile birlikte) yonetim kurulu
karartyla iiniversitemiz Dis Iliskiler Baskanligi’na 01/04/2022 tarihine kadar gonderilir ve
degerlendirme sonuglari ilan edilir.

Se¢imler sirasinda Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ulusal onceliklerin gbéz Oniine
alinmas1 gerekmektedir. 2021-2022 akademik yilinda egitim alma hareketliligi faaliyeti kapsaminda
sirastyla;
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Daha once egitim alma hareketliliginden faydalanmamais personele,

Daha once egitim alma hareketliligine faaliyetlerine dahil olmayan bdlim ya da
birimlere, egitim alma faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan iilke ve
yiiksekogretim kurumlarinda yapilacak faaliyetlere,

Erasmus+ Fakiilte/Enstiti/MYO ve Boliim Koordinatorlerine

Engelli personele

Yabanci dil bilgisine

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocuguna Oncelik verilir.

Idari personele oncelik verilir.
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Secimlerde, personelin ilgili hareketlilik faaliyetini gergeklestirebilmesi ve faaliyetten verim
elde edebilmesi i¢in dil becerisinin gz onlinde bulundurulmasi tavsiye edilir.

12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu
gorevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmig olsa bile
bu gorevlerini yapmalarindan dolay1 terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen,
olen veya oOldiiriilenlerin es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK nin 7.
Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbiisii ve terdr eylemi ile bu
eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklar1 veya malul
olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklart Erasmus personel hareketliligine bagvurmalari halinde
onceliklendirilir.

Erasmus+, ek bir hibe destegi olmaksizin faaliyetlere katilmalar1 miimkiin olamayacak durumdaki
fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumlar1 olan Erasmus’a katilan personel icin rehberlik,
karsilama, fiziksel erisim, pedagojik ve teknik destek ve ek giderlere katki saglamaya onem
vermektedir. Bu, engelli personelin Avrupa Birligi Erasmus+ hareketlilik diizenlemelerinden
biitiiniiyle yararlanabilmesini temin etmeye yoneliktir. Engelli personelimiz hareketliligi siiresince
o0zel erisim ihtiyaglarina yonelik olarak aylik olagan Erasmus+ personel hareketliligi hibesine ilave
olarak Erasmus+ fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumu icin ek hibe destegine
bagvurabilir.

Erasmus+ egitim alma hareketliligine basvuran kisiler 06/04/2022 tarihine kadar sonuglara itiraz
edilebilir.

Faaliyet Siiresi: Toplamda 5 giin (3 giin egitim alma + 2 giin yol). Ogretim elemanlar1 veya idari
personel 3 giin igerisinde, her giin egitim almak kaydi ile, toplam en az 8 saat egitim almak ile
yiikiimliidiirler.

Yapilacak islemler:

e Davet mektubunu teslim eden Ogretim elemanlar1 veya idari personel yurt dist
gorevlendirmesi i¢in gerekli olan birim yonetim kurul karari alinmasi i¢in gorevli olduklari
birime dilekge verir.

e Ogretim eleman1 veya idari personel is plani (training agreement) formunu ilgili akademik-
idari birim yetkilisine imzalatip D1s Iliskiler Baskanligi’na teslim eder.

e Akademik birim yonetim kurulu karar1 alip, 6gretim elemanin gorevlendirmesi ig¢in Personel
Daire Bagkanligina yaz1 gonderecektir.

e Ogretim eleman1 veya idari personel pasaport iglemlerini sahsen gerceklestirir ve pasaport
bilgilerinin bir fotokopisini Dis Iliskiler Baskanlig1 na iletir.
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e Universite ile programdan faydalanacak kisi arasinda Erasmus+ Hibe Sozlesmesi
imzalanabilmesi i¢in O6gretim elemaninin veya idari personelin (Kirikkale Universitesi
KA103 igin Vakifbank'tan) hesap IBAN bilgilerini Dis Iligkiler Baskanligi’na teslim etmesi
gerekir.

e Personelin gorevli oldugu birim 6gretim elemanin veya idari personelin gorevlendirme
talebini yonetim kurulu karari ile birlikte Personel Daire Baskanligina génderir.

e Personel Daire Baskanlig1 6gretim elemaninin veya idari personelin gdrevlendirmesini yapar
ve gorevlendirme yazisinin (EBYS {izerinden) ilgili birime ve Dis Iliskiler Baskanligi’na
iletir.

e Rektorlik gorevlendirme oluru ¢iktiktan sonra programa katilacak kisi ile hibe sozlesmesi
Dis Iligkiler Baskanligi’nda imzalanir. Yurt disinda imzalatilmak {izere katilim belgesi
teslim edilir.

Gidilen Kurum/isletmeden Ziyaret Sirasinda Alinacak Belge:
Misafir oldugunuz kurum/isletmeden yaptigimiz ¢aligmalari gosteren bir yazi alinmalidir ya da
Universitemizin mevcut belgesi (Katilim Sertifikast) doldurulup onaylatiimalidir.

Déniiste Dis iliskiler Baskanhgi’na Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:
1.Gidilen kurum/igletmeden ziyaret sirasinda alinmis olan belge (Yukaridaki maddede
aciklanmistir).
2. Onayl Is Plam (Training Agreement)
3. Seyahate ait belgeler
e Kullanilan bilet/biletler ve faturalar
e Ucus kartlarinin orijinalleri
e Pasaport giris-¢ikis sayfalari fotokopisi

4. Ulusal Ajans Rapor Formu (Online Olarak E-mail Adresinize Gonderilecektir. Formun online
doldurulmasi yeterlidir.)

Dus Iliskiler Baskanlhg teslim edilmesi istenen evrak/formlarin imzali ve miihiirlii niishalar:
olmasi gerekmektedir. Aksi takdirde hibe ddenmez veya iadesi talep edilir.

HIBELER

Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup yurtdisinda
gecirilen doneme iligkin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir. Ulusal Ajans tarafindan
yaymlanan Erasmus+ Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi El Kitabi’nda belirtilen
odeme kalemleri disindaki harcamalar yararlaniciya aittir.

Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kurallar
cercevesinde giinliik harcirah ile seyahat gideri 6demesi yapilir, konaklama gideri 6denmez.

Harcirah Hesaplama Yontemi: Egitim Alma hareketliliginden faydalanacak personele verilecek
olan harcirah miktar1 gidilen iilke ve faaliyet siiresine gore asagida belirtilen hususlar dikkate
aliarak hesaplanir:

o [Egitim Alma faaliyet siiresi, gerekcesiz olarak 2 isgiiniiniin altina diismesi halinde
yararlaniciya herhangi bir hibe odemesi yapilmaz.

e Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele verilen harcirah; kalinacak yer, yeme
igme masraflari, iletisim giderleri ve yerel seyahat giderlerini kapsar. Bu giderleri i¢in ayrica
O0deme yapilmaz.
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Egitim alma hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baglamadan 6nce 6ddenecek
hibe miktarinin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve taraflarca
onaylanmig is plan1 (training agreement), davet mektubu, yonetim kurul karart ve
gorevlendirme belgesi dikkate alinir.

Training Agreement'da Egitim Alma hareketliligi ile iligkili olarak karsi kurumdan kisinin
gorevinin gerektirdigi bir Egitim Alma etkinligi goriinen giinler ve gidig/doniis giinleri i¢in
giinliik hibe 6demesi yapilir. Egitim Alma hareketliligine iliskin faaliyette bulunulmayan
giinler i¢in gilinliik hibe 6demesi yapilmaz.

Seyahat edilen giinlerin disinda, Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele giinliik
hibe 6demesi yapilabilmesi i¢in personelin bahsi gecen giinde tam giin ya da tam giine yakin
faaliyette bulundugu Training Agreement’da goriilmeli ya da katilim sertifikas1 ile
belgelendirilmelidir. Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da Egitim Alma hareketliligi ile
ilgisi bulunmayan faaliyetlerin gerceklestirildigi giinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Faaliyetten faydalanan personelin doniislinii takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi igin,

Training Agreement ile birlikte kars1 tiniversiteden veya isletmeden temin edilen “katilim
sertifikas1” dikkate alinir.

Harcirah 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve Avro olarak yapilir.
Egitim Alma hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik
harcirah miktarlar iilkelerin yasam standartlar1 g6z oniine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan

asagidaki sekilde belirlenmistir:

> Hibe miktari:

Giinliik
- - . .. hibe
Ulke Gruplari Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler )
miktarlari
(Avro)
1. Grup Program | Danimarka, Finlandiya, Irlanda, Isveg, Izlanda, 153

Ulkeleri Lihtenstayn, Liiksemburg, Norveg

Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Giiney
Kibris, Hollanda, Ispanya, Italya, Malta, 136
Portekiz, Yunanistan

2. Grup Program
Ulkeleri

Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya,

3. Grup Program | Hirvatistan, Letonya, Litvanya, Macaristan,
Ulkeleri Makedonya, Polonya, Romanya, Sirbistan,
Slovakya, Slovenya

119

Ornek yevmiye hesaplamasi: Danimarka’da 3 giin Egitim Alma hareketliligi kapsaminda faaliyet
gerceklestiren ve 2 giiniinii yolculukta geciren (gidis-doniis giinleri) bir faydalaniciya 6denecek olan
harcirah 5 giin lizerinden hesaplanir (5 giin x 153 € yevmiye = 765 € yevmiye).

Seyahat Gideri Odemeleri: Egitim Alma hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan

seyahat gideri 6demesi asagida belirtilen hususlar dikkate alinarak hesaplanir:

Seyahat gideri 6demesi katilimcilarin yerlesik olduklari yerden faaliyet yerine gitmek ve
donmek icin yaptiklar seyahat maliyetine katki niteliginde olup seyahat mesafesine baglidir.
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Seyahat maliyetinin Avrupa Komisyonu’nun belirledigi mesafeye dayali katki miktarinin
lizerinde olmasi halinde ek seyahat gideri 6demesi yapilmaz.

e Hesaplama, Kirikkale’den faaliyetin gerceklesecegi Kurumun bulundugu sehre kadar olan
mesafeye dayanmakta olup katilimcinin ikamet adresi esas alinmaz. Ayrica, sehir igi
ulagima ait seyahat giderleri karsilanmaz.

e Seyahat gideri 0demesi, Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi
aracilif1 ile belirlenir.

http://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/tools/distance_en.htm
S0z konusu hesaplama aracina gore katilimci basina saglanacak seyahat gideri 6demesi:

Elde edilen “km” degeri Hib(;l\:;icl){)tan

10-99 KM arasi 20 €

100 - 499 KM arasi 180
500 - 1999 KM arast 275
2000 - 2999 KM arasi 360
3000 - 3999 KM arast 530
4000 - 7999 KM arasi 820
8000 KM ve iizeri 1500

e Hareketlilikten faydalanan personel seyahatinde aktarma yapabilir, aktarma ve konaklama
giderleri 6denmez.

e Seyahat edilecek ulagim aracinin kagirilmasi, ertelenmesi vb. durumlardan dogabilecek ilave
ticretler uygun gider olarak kabul edilmez.

e Ozel araci ile ulasimimi saglayan personele fatura karsiliginda benzin iicreti ddenmez.

e Arac kiralama giderleri 6denmez.

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; yurtdisinda
gecirilen doneme iligkin masraflarin tamamin kargilamaya yonelik degildir.

Hibe Odeme Kurallar::

Erasmus+ egitim alma hareketliligi hibe 6demesinin gergeklestirilebilmesi i¢in Universitemiz
Personel Dairesi Bagkanlhigi’ndan Rektdr onayr gerekmektedir. Egitim alma hareketliligi
faaliyetinden faydalanan personelin harcirah 6demesi 2 taksitte yapilir. Yiiksekogretim kurumu,
Komisyon tarafindan ddenen hibelerin Ulusal Ajans’a ulagsmasi sart1 ile, yararlaniciya yurt digina
¢ikmadan once ilk 6demeyi yapar.

Ilk ddeme hibenin ve seyahat bedelinin %80’i oraninda gerceklesir. Ikinci ddeme ise faaliyet
donemi sonunda, faydalanici tarafindan temin edilen katilim belgesi ile birlikte is planinda yer alan
faaliyetlerin birlikte degerlendirilmesinden ve final raporunu doldurduktan sonra yapilir.
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